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ПРОТЕСТ 
на п. 3.7.5 Правил внутреннего трудового распорядка муниципального казенного 
учреждения дополнительного образования «Центр детского творчества» 
городского округа г. Фролово, утвержденных приказом директора МКУ ДО ЦДТ 
от 11.05.2021 № 37 
 

Фроловской межрайонной прокуратурой проведена проверка соблюдения 
законодательства об оплате труда в деятельности муниципального казенного 
учреждения дополнительного образования «Центр детского творчества» 
городского округа г. Фролово (далее – МКУ ДО ЦДТ). 

Приказом директора МКУ ДО ЦДТ от 11.05.2021 № 37 утверждены 
правила внутреннего трудового распорядка (далее – Правила). 

В соответствии со ст. 22 Трудового кодекса Российской Федерации (далее 
– ТК РФ) работодатель обязан, в частности, соблюдать трудовое 
законодательство и иные нормативные правовые акты, содержащие нормы 
трудового права, локальные нормативные акты, условия коллективного 
договора, соглашений и трудовых договоров. 

В силу п. 3.7.5 Правил при нарушении директором установленного срока 
соответственно выплаты заработной платы, оплаты отпуска, выплат при 
увольнении и (или) других выплат, причитающихся работнику, работодатель 
обязан выплатить их с уплатой процентов (денежной компенсации) в размере не 
ниже одной сто пятидесятой действующей в это время ключевой ставки 
Центрального банка Российской Федерации от не выплаченных в срок сумм за 
каждый день задержки начиная со следующего дня после установленного срока 
выплаты по день фактического расчета включительно. При неполной выплате в 
установленный срок заработной платы и (или) других выплат, причитающихся 
работнику, размер процентов (денежной компенсации) исчисляется из 
фактически не выплаченных в срок сумм (ст. 236 ТК РФ).  

Вместе с тем, Федеральным законом от 30.01.2024 № 3-ФЗ в ст. 236 ТК РФ 
внесены изменения, согласно которым при нарушении работодателем 
установленного срока соответственно выплаты заработной платы, оплаты 
отпуска, выплат при увольнении и (или) других выплат, причитающихся 
работнику, работодатель обязан выплатить их с уплатой процентов (денежной 
компенсации) в размере не ниже одной сто пятидесятой действующей в это 
время ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от 
начисленных, но не выплаченных в срок сумм и (или) не начисленных 
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своевременно сумм в случае, если вступившим в законную силу решением суда 
было признано право работника на получение неначисленных сумм, за каждый 
день задержки начиная со дня, следующего за днем, в который эти суммы 
должны были быть выплачены при своевременном их начислении в 
соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми 
актами, содержащими нормы трудового права, коллективным договором, 
соглашением, локальным нормативным актом, трудовым договором, по день 
фактического расчета включительно. При неполной выплате в установленный 
срок заработной платы и (или) других выплат, причитающихся работнику, 
размер процентов (денежной компенсации) исчисляется из фактически не 
выплаченных в срок сумм. 

На основании вышеизложенного, руководствуясь ст. 24 Федерального 
закона «О прокуратуре Российской Федерации»,  

ТРЕБУЮ:  
1. Пункт 3.7.5 Правил внутреннего трудового распорядка для работников 

МКУ ДО ЦДТ, утвержденных приказом директора от 11.05.2021 № 37 – 
изменить. 

2. Протест, в соответствии со ст. 23 Федерального закона «О прокуратуре 
Российской Федерации», подлежит обязательному рассмотрению не позднее чем 
в 10-дневный срок с момента поступления. 

3. О результатах рассмотрения сообщить Фроловскому межрайонному 
прокурору Волгоградской области в письменной форме. 
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